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Аннотация 

В статье проведен анализ тенденции эмиграции граждан из России с момента начала 

специальной военной операции. Сделан вывод в пользу научно обоснованного мнения о 

том, что в 2022 г. наблюдался серьезный рост масштабов эмиграционного оттока граждан 

из России. Определены довольно значительные изменения в структуре географических 

направлений эмиграции из России, проявляющиеся, прежде всего, в постепенном увели-

чении интереса российских эмигрантов в сторону дружественных государств. Предпри-

нята попытка определения характера эмиграционных процессов России в 2022 г. Обосно-

ван тезис о сочетании проявлений вынужденной и добровольной эмиграции в 2022 г.  
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Abstract 

Article analyzes the trend of citizens emigration from Russia since the start of special mili-

tary operation. Conclusion is drawn in favor of scientifically based opinion that there was a seri-

ous increase in the scale of emigration outflow of citizens from Russia in 2022. Quite significant 

changes in structure of geographical directions of emigration from Russia have been identified, 

manifested primarily in gradual increase in interest of Russian emigrants towards friendly coun-

tries. Attempt was made to determine the nature of emigration processes in Russia in 2022. Thesis 

about combination of manifestations of forced and voluntary emigration in 2022 is substantiated. 
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Введение 

Развитие эмиграционных процессов 

регулярно подвергается воздействию раз-

ного рода факторов как внешнего, так и 

внутреннего характера. Следствием тако-

го воздействия становится изменение 

профессиональной и половозрастной 

структуры эмигрирующих граждан, гео-

графических направлений (принимающих 

стран) и, безусловно, количества самих 

эмигрантов. Такой тезис справедлив и в 

отношении процессов эмиграции из Рос-

сии: каждый год статистическими служ-

бами фиксируются изменения масштабов 

оттока граждан из страны, а также наблю-

даются так называемые «качественные 
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сдвиги», которые, в частности, проявля-

ются в росте эмиграционных настроений 

среди представителей одних специально-

стей, и снижении – среди других.  

24 февраля 2022 г. Президент Рос-

сийской Федерации В. В. Путин объявил 

о начале специальной военной операции 

(СВО) на Украине с целью демилитариза-

ции и денацификации, а также защиты 

населения Донецкой, Луганской, Херсон-

ской и Запорожской областей от деструк-

тивного и дестабилизирующего воздей-

ствия киевского режима на социально-

экономическое развитие этих регионов [2].  

Целью проводимого исследования 

является анализ эмиграционных процес-

сов России в период СВО, которая рас-

сматривается автором в качестве воз-

можного фактора, оказавшего воздей-

ствие на эмиграцию граждан за рубеж.  

Приоритетными задачами для до-

стижения поставленной цели выступят 

определение характера эмиграционных 

процессов России в 2022-2023 гг., анализ 

масштабов оттока населения страны и 

проведение характеристики профессио-

нальных категорий граждан, чьи эмигра-

ционные настроения резко изменились в 

связи с событиями 2022 г.  

Материалы и методы 

Проведя детальный обзор научных 

публикаций, затрагивающих аспекты 

развития эмиграции из России в период 

СВО, необходимо заметить, что рассмат-

риваемый вопрос является еще недоста-

точно изученным в силу своей сложно-

сти и объемности. Но при этом можно 

совершенно справедливо отметить по-

степенно возрастающее число исследо-

ваний, в рамках которых предпринима-

ются попытки систематизировать и про-

анализировать статистические данные 

эмиграции в 2022 г., определить характер 

эмиграционных процессов, рассмотреть 

их причины и последствия.  

Привлекают внимание в аспекте 

проблематики исследования работы 

А. Х. Рахмонова, А. Ю. Завалишина, 

Н. Ю. Костюриной; официальные публи-

кации Федеральной службы государ-

ственной статистики (Росстат) за ряд лет.  

Результаты 

Начнем с обзора статистических 

сведений Росстата о численности граж-

дан, выехавших из России в 2022 г. 

(табл. 1). В целях удобства сравнения по-

казателей и отражения их динамики по-

строим рисунок 1.  

 

Таблица 1 – Численность граждан, выехавших из России в 2022 г.  

(в сравнении с 2019 г., 2020 г. и 2021 г.), чел.* 
 

Выбыло из России, чел. 
2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

416 131 487 672 238 020 668 430 

 
* Составлена автором по данным [8]. 

 

 
 

Рисунок 1 – Динамика изменения численности граждан,  

выехавших из России в период 2019-2022 гг.* 

 

* Составлен автором по данным [8]. 
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Из рисунка 1 видно, что в 2022 г. 
произошло резкое и значительное увели-
чение масштабов эмиграционного оттока 
граждан из страны в 2,8 раза в сравнении с 
2021 г. и в 1,6 раза – в сравнении с 2019 г.  

Однако, с точки зрения Ю. Раскиной, 
реальные показатели эмиграции в период 
проведения СВО могут значительно пре-
вышать те, что представлены в статисти-
ке. По мнению Ю. Раскиной, «Росстат 
фиксирует миграцию по данным от МВД 
о регистрации и снятии с регистрацион-
ного учета по месту жительства и при 
регистрации по месту пребывания на 
срок 9 месяцев и более и окончании это-

го срока. Понятно, что многие россияне, 
которые уезжали из России в 2022 г., 
могли не сниматься с регистрационного 
учета, поэтому эти данные по убывшим 
могут быть сильно занижены» [4]. 

Детальный анализ статистических 
данных, представленных Единой меж-
ведомственной информационно-статис- 
тической системой (ЕМИСС), показал, 
что в 2022 г. около 8,3 % от общей чис-
ленности граждан, выбывших за рубеж, 
составили российские трудовые мигран-
ты, т.е. лица с российским гражданством, 
выехавшие за границу на работу 
(табл. 2). 

 

Таблица 2 – Численность российских граждан,  
выехавших на работу за границу в 2021 г. и 2022 г.* 

 

 2021 г. 2022 г. 

Численность граждан, выехавших из России, всего чел.  238 020 668 430 

Численность российских граждан, выехавших на работу за границу, чел. 53 149 55 597 
 

* Составлена автором по данным [7]. 
 

В сравнении с 2021 г. анализируе-
мый показатель изменился всего лишь на 
2448 чел., несмотря на то что его доля в 
общей численности выбывших граждан 
претерпела куда более серьезные изме-
нения (22,3 % в 2021 г. и 8,3 % в 2022 г.).  

Справедлив тезис о том, что одним 
из следствий введения санкций в отно-
шении России стало введение многими 
западными странами ограничений в от-
ношении возможности въезда россий-
ских граждан.  

Следовательно, произошли и неко-
торые изменения в структуре географи-
ческих направлений российских эмигра-
ционных потоков. Так, характерной осо-
бенностью эмиграции из России в 2022 г. 
стало довольно значительное возраста-
ние интереса как к дружественным госу-
дарствам, т.е. тем, кто не поддержали ан-
тироссийские санкции и выступили со-
юзниками Российской Федерации, так и 
к странам, занимающим нейтральную 
позицию (табл. 3).  

 

Таблица 3 – Численность граждан, выехавших из России в 2019-2022 гг.,  

по странам, чел.* 
 

 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

Численность граждан, выехавших из России, всего, чел. 416 131 487 672 238 020 668 430 

в том числе в страны СНГ 361 997 417 059 210 345 583 607 

Азербайджан 17 614 21 242 11 550 35 485 

Армения 36 875 58 355 24 843 70 239 

Беларусь 12 145 15 940 7696 18 985 

Казахстан 47 145 56 056 24 351 69 329 

Киргизия 38 704 44 275 18 552 69 184 

Таджикистан 41 179 53 915 30 231 99 296 

в том числе в страны дальнего зарубежья 54 134 70 613 27 675 84 823 

Китай 8627 11 035 2217 10 982 

в том числе в страны Африки 12 440 9097 11 949 12 324 
 

* Составлена автором по данным [5, 8, 9]. 
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Сравнив показатели эмиграции из 

России 2022 г. с предыдущими периода-

ми, можно наблюдать серьезное увели-

чение оттока в страны СНГ и некоторые 

государства дальнего зарубежья.  

Обсуждение 

Важным является вопрос об опре-

делении характера эмиграционных про-

цессов в условиях специальной военной 

операции.  

У исследователей к настоящему 

времени сложилось несколько точек зре-

ния относительно того, добровольный 

или вынужденный характер был свой-

ственен эмиграции из России в 2022 г.  

Необходимо отметить, что под доб-

ровольной эмиграцией в данном случае 

подразумевается изначально запланиро-

ванная смена места проживания, реали-

зованная посредством переезда в одну из 

зарубежных стран с целью обучения в 

иностранных вузах, повышения квали-

фикации и прохождения курсов профес-

сиональной подготовки на зарубежных 

предприятиях, а также трудоустройства.  

В качестве вынужденной эмигра-

ции мы рассматриваем незапланирован-

ный выезд из страны, вызванный воз-

никновением внезапных факторов и при-

чин, влияние которых провоцирует спон-

танный рост эмиграционных настроений 

среди граждан.  

Исходя из сказанного, привлекают 

внимание в аспекте проблематики наше-

го исследования работы А. Х. Рахмонова, 

А. Ю. Завалишина, Н. Ю. Костюрина.  

Так, по мнению А. Х. Рахмонова, эмигра-

ция граждан, в частности, российских IT-

специалистов, из России в рассматривае-

мое время была вынужденной. Такой ха-

рактер вызван ухудшением экономиче-

ского положения страны из-за санкций, 

что в конечном итоге повлекло за собой 

отток многих высококвалифицированных 

специалистов, к примеру, в центрально-

азиатские страны, входящие в состав 

СНГ. При этом в своей работе автор дела-

ет акцент на том, что «после объявления 

частичной мобилизации часть населения 

России начала уезжать» [3]. 

В то же время А. Ю. Завалишин и 

Н. Ю. Костюрина в исследовании  

«Миграция-2022: новый вектор в разви-

тии глобальной культуры» сходятся во 

мнении о том, что запланированная ре-

локация и спонтанный выезд из страны 

наложились друг на друга в 2022 г., вы-

звав массовый выезд большого числа вы-

сококвалифицированных специалистов, в 

том числе в IT-сфере [1]. 

В рамках проводимого исследова-

ния мы в большей степени придержива-

емся второго подхода, основанного на 

сочетании проявлений вынужденной и 

запланированной эмиграции из России в 

период проведения специальной военной 

операции.  

В пользу обоснования представ-

ленного нами суждения можно привести 

следующий аргумент: такое социально-

экономическое явление, как эмиграция, 

фактически каждый год находит свое 

проявление, претерпевая количественные 

и качественные изменения. При этом 

эмиграционные процессы наблюдаются 

как во время проявлений разных форм 

глобальной турбулентности, будь то 

пандемии или кризисы, так и в период их 

отсутствия.  

Соответственно, однозначно утвер- 

ждать, что эмиграция из России в 2022 г. 

носит исключительно вынужденный ха-

рактер, с нашей точки зрения, не совсем 

целесообразно.  

С другой стороны, уместно обра-

тить внимание на тенденцию оттока от-

дельных категорий российских специа-

листов, ранее проживавших в России и 

работавших в филиалах иностранных 

компаний, функционирующих внутри 

страны. В связи с началом СВО и уже-

сточением антироссийских санкций со 

стороны недружественных государств, 

эти компании были вынуждены закрыть 

свои представительства в России и пре-

кратить свои бизнес-процессы. 

Выстраивая логическую цепочку 

последующих действий, можно предпо-

ложить, что часть российских специали-

стов, осуществляющих профессиональ-
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ную деятельность в этих компаниях, бы-

ла вынуждена уехать за рубеж, исключи-

тельно с целью обеспечения сохранности 

собственных рабочих мест и источников 

доходов. Соответственно, в этом случае 

считаем вполне справедливым утвер-

ждать, что эмиграционный отток граж-

дан в 2022 г. носил вынужденный харак-

тер, но лишь отчасти.  

Ярким примером описанной ситуа-

ции выступает уход с российского рынка 

ряда компаний, функционирующих в IT-

сфере (к примеру, VMware, Cisco и др.). 

В частности, из-за санкций ушла компа-

ния-разработчик решений для резервного 

копирования Veeam Software, в работе 

которой было задействовано значитель-

ное количество российских специалистов 

в области исследований [6].  

Выводы 

В 2022 г. наблюдался серьезный 

рост масштабов эмиграционного оттока 

граждан из России.  

Произошли довольно значительные 

изменения в структуре географических 

направлений эмиграции из России: на 

передний план выходят дружественные 

государства, которые не поддерживают 

санкции, инициированные западными 

странами.  

Вопрос о характере эмиграционных 

процессов России в период проведения 

специальной военной операции продол-

жает оставаться дискуссионным. С нашей 

точки зрения, более объективным являет-

ся подход, основанный на сочетании про-

явлений вынужденной и запланированной 

эмиграции из России в период проведения 

специальной военной операции. 
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ИННОВАЦИОННЫЙ ЛОГИСТИЧЕСКИЙ ПОТЕНЦИАЛ  

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЗАКУПОК КИТАЯ 
 

Аннотация 

Стимулирование инноваций один из ключевых принципов государственной заку-
почной деятельности. Главная тема статьи – поиск резервов роста инновационного логи-
стического потенциала в системе государственных закупок Китая. Перспективность заку-
пок инновационной и высокотехнологичной продукции при обеспечении государствен-
ных нужд находит отражение во взаимосвязи инновационной, логистической и закупоч-
ной деятельности. Это создает предпосылки для реализации резервов социально-
экономического развития страны. 
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INNOVATIVE LOGISTICS POTENTIAL OF CHINA'S PUBLIC PROCUREMENT 
 

Abstract 
Stimulating innovation is one of key principles of public procurement. The main topic of ar-

ticle is search for reserves for the growth of innovative logistics potential in public procurement 
system of China. Prospects for procurement of innovative and high-tech products while meeting 
state needs are reflected in interconnection of innovation, logistics and procurement activities. This 
creates prerequisites for implementation of reserves of country's socio-economic development. 
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