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ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОЦЕССЫ  

В ЭКОНОМИЧЕСКОМ ОБРАЗОВАНИИ 

 

Аннотация 

В статье рассматриваются протекающие в стране процессы внедрения инноваций 

в систему высшего экономического образования. Изучаются методы, направления 

внедрения инноваций, раскрываются перспективные направления и сложности, сопря-

женные с внедрением инноваций в практику образовательного процесса, факторы, спо-

собствующие развитию инновационных образовательных процессов. 
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Annotation 

Article deals with processes of introduction of innovations in system of higher econom-

ic education in country. Methods and directions of innovation implementation are studied, 

promising directions and difficulties associated with introduction of innovations in practice of 

educational process, factors contributing to development of innovative educational processes 

are revealed. 
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Введение 

В современном мире образование 

продолжает набирать актуальность как 

фактор конкурентоспособности: каждо-

го человека на рынке труда; компаний, 

располагающих квалифицированными 

кадрами; государств, стремящихся со-

хранять и укреплять свои позиции на 

различных международных площадках. 

Именно качественное образование слу-

жит фактором успешности отдельных 

лиц и их различных объединений. 

Современные системы образования 

классифицируются по различным при-

знакам и уровням, но неоспоримым ста-

новится вовлеченность образования в 

целом в процессы инновационного раз-

вития общества. Способствуя развитию 

инноваций, само образование становится 

предметом внедрения инноваций. И в 

конкурентной борьбе за качество резуль-

татов образования именно инновацион-

ные решения во многом становятся 

определяющим успех фактором. 

Внедрение инновационных мето-

дик, технологий, практик и решений в 

образовательные процессы стало трен-

дом и ключевым драйвером развития 

образовательного процесса. Вместе с 

тем в ряде случаев инновации могут 

быть опережающими время, не соответ-

ствующими условиям и реалиям для их 

внедрения, осложняющими текущую 

ситуацию. Причин тому может быть 

много. В связи с этим необходимо пра-

вильно и очень взвешенно подходить к 

оценке перспективности внедрения ин-

новационных технологий в образова-

тельную систему, это касается и высше-

го, и дополнительного профессиональ-

ного образования. Для принятия реше-

ний также следует правильное понима-

ние того, что может считаться иннова-

цией в образовании. 

Материалы и методы 
Для понимания того, как следует 

принимать решения по внедрению инно-

ваций в систему образования, необходи-

мо четкое понимание, что же такое ин-

новации в образовании. Для примера 

здесь стоит сразу привести разницу 

между применением совершенно новой 

методики преподавания или реорганиза-

цией действующего календарного гра-

фика учебного процесса и, например, 

между закупкой для целей изучения ка-

кой-то новой компьютерной программы. 

То есть инновация в образовании — это 

то, что в корне меняет процесс обучения 

и улучшает результат, при этом такого 

опыта до этого не было. Так, примером 

инновации в образовании можно считать 

внедрение дистанционной формы обуче-

ния. Причем для каждого образователь-
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ного учреждения введение в действие 

такой формы обучения будет инноваци-

ей, а вот разработка образовательных 

программ и технологий работы с ними 

инновацией уже считаться не будет. 

Также инновацией можно считать орга-

низацию учебного процесса не по систе-

ме семестров, а по системе триместров. 

Целесообразность данного решения мо-

жет оспариваться, как и любого другого, 

однако это будет инновацией. Для си-

стемы российского профессионального 

образования в целом и для экономиче-

ского образования в частности иннова-

цией также можно считать выделение 

уровней: среднего профессионального 

образования, бакалавриата, специалите-

та, магистратуры, аспирантуры.  

Помимо таких «масштабных» 

примеров, к категории инноваций сле-

дует отнести также внедрение запатен-

тованных методик преподавания от-

дельных дисциплин, которые после 

апробации могут быть тиражированы и 

коммерциализированы в самой системе 

образовательных организаций.  

Здесь же обращают на себя внима-

ние примеры разработки прогрессивных 

технологий общения «обучающийся-

преподаватель», опосредованных со-

временными технологиями связи, раз-

работки уникальных электронных обра-

зовательных систем, внедрения элек-

тронных библиотек и т. п. 

Перечисленные примеры иннова-

ций в экономическом образовании сего-

дня хорошо известны и вполне успешно 

практикуются. Более того, то, что рань-

ше могло считаться инновацией и внед-

рялось с целью апробации в отдельных 

организациях, сегодня имеет статус обя-

зательного решения и лицензионного 

условия для ведения образовательной 

деятельности. Это примеры с созданием 

в каждой организации высшего образо-

вания электронной информационной 

образовательной системы, а также при-

мер с внедрением электронных библио-

течных систем. 

Обсуждение 

Следует отметить, что многие ин-

новационные решения в системе обра-

зования заимствованы у зарубежных 

систем образования, образовательных 

центров и отдельных специалистов. Как 

правило, иностранный опыт какое-то 

время адаптируется к российским реа-

лиям, что иногда вызывает затруднения 

в механизме реализации инноваций. 

Вместе с тем отметим, что и отече-

ственные разработки игровых и кейсо-

вых методик типа финансовых боев, 

или коммуникативных боев, находят 

весьма активное распространение и 

практическое применение. 

Вообще следует отметить, что 

иностранные инновации, которые внед-

ряются в отечественную систему обра-

зования, оцениваются на местах в обще-

стве в целом по-разному. С одной сто-

роны, иностранный опыт стереотипно 

воспринимается как что-то новое и бо-

лее прогрессивное, с другой стороны, 

считается наоборот раздражительным 

фактором, не способным принести 

пользы. И то и другое мнение имеет 

право быть обоснованным. Однако, ес-

ли речь идет о внедрении масштабных 

инновационных изменений, то, без-

условно, это происходит через пилот-

ную апробацию и по этапам.  

Итак, к факторам, которые спо-

собствуют инновационным процессам в 

современном образовании, следует от-

нести те, что указывают на ценность 

преобразований: 

1. Качество образовательного про-

цесса — процедуры, методики и техно-

логии становятся более доступными, 

прогрессивными, интересными, адек-

ватными и гибкими. 

2. Результаты образовательного 

процесса. При том, что продуктом обра-

зовательной деятельности становится 

набор компетенций, которыми обладает 

выпускник, эти самые компетенции 

становятся более понятными, конкрет-

ными и прочными. 
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3. Открытие и развитие новых 
компетенций, которые ориентированы 
не только на современные реалии, но и 
на будущее.  

4. Посвящение обучающихся в то, 
что они становятся фактически испытуе-
мыми, при положительном результате го-
товит их к тому, что инновации способны 
приносить положительные результаты, и 
ориентирует их в практической деятель-
ности на научно-творческий поиск. 

5. Наличие органов и организаций, 
а также должностных лиц инновацион-
но ориентированных, готовых не только 
принимать и способствовать внедрению 
инноваций, но и работать над их разра-
боткой. 

6. Экономическая эффективность. 
Немаловажно получать экономические 
эффекты от инноваций не только в бу-
дущем, но и (при соблюдении вышепе-
речисленных преимуществ) сэкономить 
на затратах, связанных с обучением. 
Так, например, перевод части аудитор-
ной работы в формат онлайн-курсов 
позволяет сэкономить на зарплате пре-
подавательского состава. 

7. Относительная свобода учебных 
заведений (при наличии ресурсов и от-
сутствии нарушений требований зако-
нодательства) при внедрении инноваций 
в образовательные процессы. 

8. Инновации в образовании слу-
жат и средством рекламы образователь-
ных учреждений, привлечения внима-
ния со стороны абитуриентов, государ-
ственных структур, потенциальных 
партнеров-работодателей. 

К ключевым факторам, которые 
противодействуют внедрению иннова-
ций в отечественной системе професси-
онального образования, следует отнести 
следующие. 

1. Ментальное нежелание многих 
функционеров в системе образования 
принимать перемены в организации, 
процессах и технологиях. 

2. Не всегда инновационный опыт 
становится успешным. Без, порой, дли-
тельных испытаний решения о внедре-

нии не принимаются, что обостряет 
проблему ресурса времени. 

3. В некоторых случаях присут-
ствует излишняя бюрократизация про-
цессов принятия положительных реше-
ний по внедрению инноваций и по этой 
же причине возникает нежелание мно-
гих авторов прогрессивных разработок 
проходить все этапы, связанные с реги-
страцией своих изобретений. 

4. Затратность инноваций. Как 
правило, инновационные решения тре-
буют организационных и реорганизаци-
онных решений в структурах управле-
ния процессами, подготовки кадров, 
способных реализовывать соответству-
ющие инновации; также необходимым 
становится материальное обеспечение и 
технологическое оснащение образова-
тельного процесса. 

5. Любые решения о внедрении 
инноваций в образовании требуют пол-
ного соблюдения нормативной базы — 
как самого Федерального закона «Об об-
разовании в Российской Федерации», так 
и различных подзаконных актов (образо-
вательных стандартов и прочего). 

Таким образом, процессы иннова-
ционного насыщения образовательного 
процесса становятся объективной необ-
ходимостью в современном мире, одна-
ко при этом имеется и необходимость 
объективного взвешенного подхода к 
оценке целесообразности внедрения ин-
новаций. Последнее связано с риском 
получить негативные результаты от так 
называемых псевдоинноваций. 

Выводы 
Выделим перечень положитель-

ных и отрицательных факторов, кото-
рые влияют на инновационные процес-
сы в образовании. 

Наиболее положительные факторы 
1. Повышение качества образова-

тельного процесса. 
2. Улучшение результатов образо-

вательного процесса. 
3. Открытие и развитие новых 

компетенций у обучающихся.  
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4. Ориентация самих обучающих-
ся на творческий поиск «со студенче-
ской скамьи». 

5. Наличие системы поиска и спо-
собствования внедрению инноваций. 

6. Повышение экономической эф-
фективности образования. 

Наиболее отрицательные факторы 
1. Ментальное нежелание прини-

мать перемены. 
2. Не всегда инновационный опыт 

становится успешным. 
3. Излишняя бюрократизация про-

цессов принятия положительных реше-
ний по внедрению инноваций. 

4. Затратность инноваций. 
5. Необходимость соблюдать по-

рой жесткие рамки законодательства. 
Анализируя развитие системы 

профессионального образования России 
в последние 10–15 лет и обозначившиеся 
контуры ближайшего будущего, следует 
отметить, что инновационные решения в 
образовании принимаются, технологии 
внедряются. Этого нельзя не делать как 
на уровне отдельных образовательных 
организаций, так и на уровне государ-
ства в целом. Правильно оцененные ин-
новации несут в себе положительные 
эффекты, которые во многом служат 
фактором успешного развития общества. 
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К. М. Багдасарян 
 

СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ МОДЕЛЕЙ ИНТЕГРАЦИОННЫХ ПРОЦЕССОВ 

ЕАЭС, АСЕАН И ВРЭП И ПЕРСПЕКТИВЫ ИХ СОТРУДНИЧЕСТВА 
 

Аннотация 

На протяжении трех десятилетий наиболее благоприятной и подходящей моделью 

интеграционного взаимодействия стран постсоветского пространства считалась евро-

пейская — линейно-стадиальная. Исследования теории и практики международной 

экономической интеграции последних лет, а также развитие новых форм интеграций в 

мире свидетельствуют о том, что интеграция в рамках отдельно взятой группировки 

может развиваться по собственной модели.  


